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ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA BUCIUMI

PRIMAR
DISPOZITIE
privind stabilirea programului de aducere la indeplinire a masurilor stabilite de instanta
pentru executarea de munca neremunerati in folosul comunititii de citre domnul BOBOC
CONSTANTIN din Comuna Buciumi

Primarul Comunei Buciumi, Judetul Baciu;

Avand in vedere Sentinta penala nr.453/5.07.2021 a Judecitoriei Onesti, prin care s-
adispus prestarea unei munci neremunerate la Primaria Comunei Buciumi;

Avand in vedere adresa nr.9764 din 28.03.2022 transmisa de Serviciul de Probatiune
Bacdu si continutul Deciziei nr.9765/28.03.2022 transmisa in anexa la adresa, inregistrate la
Primaria Comunei Buciumi la nr.1373 /30.03.2022. o

Analizand continutul Hotararii Consiliului Local Buciumi nr.33 din 31 octombrie
2013 referitoare la stabilirea unor masuri pentru punere in executare a mandatelor emise de instantele
de judecata prin care se dispune pestarea de activitati in folosul comunitatii;

In conformitate cu prevederile art.17 si 19 din Ordonanta Guvernului Romaniei
nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii unei activitati in folosul comunitatii si
inchisorii contraventionale, ale Legii nr.252/2013 privind organizarea si functionarea sistemului de
probatiune-art.57, alin.1 si Legii nr.253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative
si a altor masuri neprivative dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal;

In temeiul dispozitiilor art.196(1), lit. “b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ ,

‘ DISPUNE:

Art.1-Se stabileste programul de aducere la indeplinire a masurii stabilita de instanta
pentru executarea de munca neremunerata in folosul comunitatii de catre domnul BOBOC
CONSTANTIN din Comuna Buciumi, satul Buciumi, Judetul Bacau, avand CNP
conform Anexei nr.1 la prezenta dispozitie.

Art.2-Se numeste domnul viceprimar-Mihalache Ion, responsabil, imputernicit cu
supravegherea executarii activitatilor de catre persoana mentionata la art.1, cu sprijinul
reprezentatilor Postului de Politie Buciumi si instruirea cu privire la protectia sanatatii si securitatea
in munca.

Art.3-Programul de supraveghere si control prevazut in Anexa nr.2 la prezenta
dispozitie.

Art.4-Dispozitia va fi comunicata de indata: domnului viceprimar-Mihalache Ton,
Postului de Politie Buciumi, Institutiei Prefectului-Judetului Bacau si persoanei nominalizata la
art.1. Secretarul general va lua masura comunicarii catre Serviciul de Probatiune Bacau a masurilor
dispuse la nivelul institutiel pentru aducerea la indeplinire a sarcinii trasata prin sentinta penala,
respectiv Decizia de executare nr.9765/2022, comunicate.
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(OMANIA Anexa nr. 1
JUDETUL BACAU la Dispozitia nr.181 din 2.05.2022
COMUNA BUCIUMI

PRIMAR
PROGRAM

de aducere la indeplinire a masurij stabilita de instanta pentru executarea de munca
neremunerata in folosul comunitatii de catre domnul BOBOC CONSTANTIN din Comuna
Buciumi

Activitatile
repartizate

Nr.ore | Perioada de
de prestare a
prestat | activitatilor

Numele si Nr.adresa
crt prenumele Judecatorie si
persoanei »  nr.sentinta/
serviciul de
robatiune

BOBOC nr.9764/28.03. 9 mai- 1.Lucrari de
CONSTANTIN 2022 22 iunie 2022, | cutatenie si
! Decizia nr.9765/ dupacum | intretinere pe DC
28.03.2022 urmeaza: 124 - si drumurile

[ 6 ore in zilele locale;

de luni pana (indepartare

vineri inclusiv. | vegetatie spontana
pe domeniul

public)

2. Activitati de
curatenie institutii
publice;

CONTRASEMNEAZA,
Secretar general—Co/ps.juridic, BILEI ELENA
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(OMANIA ’ Anexa nr.2

JUDETUL BACAU la Dispozitia nr.181 din 2.05.2022
COMUNA BUCIUMI
PRIMAR
PROGRAM

de supraveghere si control pentru aducerea la indeplinire a masurii stabilita de instanta
pentru executarea de munca neremunerata in folosul comunitatii de catre domnul
BOBOC CONSTANTIN din Comuna Buciumi

1. In vederea supravegherii domnului Boboc Constantin la locul de munca si aducerii la
indeplinire a masurii stabilita de instanta este nominalizata ca persoana rasponsabila, domnul
viceprimar, Mihalache Ion;

2, Atributiile responsabilului sunt urmatoarele: i
- de asigurare a bazei materiale necesara activitatilor prestate de ¢atre persoana obligata la

munca in folosul comunitatii;
- de evidentiere zilnic, intr-un registru special, prezenta persoanei la munca, numarul de
ore efectiv lucrate in conformitate cu continul dispozitivului sentintei precum si
. instructajul cu privire la normele de tehnica a securitatii muncii si PSL, recunoscute de
catre persoana prin semnatura,
- de sesizare a primarului cu privire la atitudinea si comportamentul persoanet la locul de
munca si anume:
-refuzul de a executa sentinta judecatoreasca;
-neprezentarea nejustificata la punctul de lucru;
-abateri disciplinare;
-dezinteres in indeplinirea sarcinilor stabilite.
- de predare zilnica, pe baza de semnatura, uneltele de lucru;
- deintocmire a fisei de apreciere la sfarsitul executarii sentintei.
3. Durata de executare se va prelungi cu o perioada echivalenta numarului de ore/zile
nelucrate, in cazul intreruperii executarii muncii din motive temeinice.

4. Temeinicia motivelor intreruperii executarii obligatiei se constata de catre viceprimarul

comunei, pe baza memoriului justificativ prezentat de persoana sau a actelor justificative.

CONTRASEMNEAZA,
Secretar general-Cons juridic, BILEI ELENA
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